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ALYTAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,VYTURELIS*
2021-2023-UJU METU STRATEGINIS PLANAS

|. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYCIAI

MISIJA

Dirbame didelius darbus, kol jie dar mazi.

VIZIJA

Alytaus vaiky lopSelis-darzelis ,,Vyturélis" — tobuléjanti, besikeiianti, savo veikla

bendrazmogiskomis vertybémis grindzianti neformaliojo Svietimo jstaiga, orientuota | vaiky
saviugdos ir saviraiSkos poreikiy tenkinimg, savarankiskos, atsakingos, orios asmenyb¢s, gebancios
adaptuotis besikei¢ianc¢iame pasaulyje, ugdyma.

VERTYBES

e Vaikas. Priimamas, mylimas, gerbiamas toks, koks jis yra, suvokiant, kad kiekvienas vaikas
— atskiras, nepakartojamas, unikalus pasaulis, kad vaikysté — svarbiausias Zzmogaus asmenybés raidos
tarpsnis.

e  Mokytojas. Siekiantis biiti asmenybe, ugdantis pavyzdZiu, besiriipinantis savo gera savijauta.
Isipareigojes, besikeiCiantis, priimantis naujoves, jas jgyvendinantis ugdymo procese, gebantis
naudotis informacinémis komunikacinémis technologijomis. Vaiko augimo siekiantis per jo
pazinima, asmening jo patirtj.

e Tévai (globéjai). Artimiausia vaiko edukaciné aplinka, ugdymo partneriai. [sitraukiantys }
lopselio-darzelio veikla, prisiimantys atsakomybe uz ugdymo(si) rezultatus. Ugdantys pavyzdziu.

e Bendruomené. Jsitraukianti ; ugdymg ir lopSelio-darzelio veikla, besidominti kintancia
aplinka, palaikanti partnerystés ir bendradarbiavimo rySius, puoseléjanti bendras vertybes.

e Aplinka. Saugi ir sveika, ugdanti - skatinanti vaiky aktyvuma, Zaidima, tyrinéjima, paZinima,
doméjimasi. Apripinta Siuolaikinémis ugdymo priemonémis.

Nuostatos ir vertybés, kurios, bendruomenés nariy nuomone, svarbiausios ir kuriomis siekiame
vadovautis:

teisingumas, s3aZiningumas, dvasingumas, pagarba Zmogui ir jo privafiam gyvenimui,
profesiné bei pilietiné atsakomybé, socialinis jautrumas.

VEIKLOS PRIORITETAI
1. Kokybisko ugdymo visiems vaikams uztikrinimas.
2. Saugios ir sveikos, tenkinancios vaiky poreikius bei skatinancios veikti aplinkos kiirimas.



3. Isipareigojusios, sgmoningos, atviros kaitai bendruomenes kiirimas.

VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

1. Besimokancios, bendradarbiaujancios bendruomenés kulttiros stiprinimas.
Pedagogy ir vadovy informaciniy technologijy valdymo kompetencijos tobulinimas.
Dalyvavimas iSorés institucijy projektinéje veikloje, programose, akcijose, iniciatyvose.
Naujy edukaciniy vidaus ir lauko erdviy kiirimas, turtinimas.
Elektroninio dienyno efektyvus panaudojimas.
Démesys kalbinio ugdymo sri¢iai, dermés su meniniu ugdymu paieskos.
. Bendradarbiavimas su Alytaus miesto Putiny mikrorajono ikimokyklinio ugdymo jstaigomis,
bendri projektai.

8. Patirtinio ugdymo krypties stiprinimas.

9. Socialiniy ir emociniy jgudziy ugdymo programos ,Kimochis®“ ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaikams jdiegimas.

10. Suremontuoty rezervinés grupés patalpy jveiklinimas.

Noakown

I.  STRATEGINIU TIKSLO IR PROGRAMU IGYVENDINIMAS
VEIKLOS KONTEKSTAS

ISoriné aplinkos analizé

Politiniai-teisiniai veiksniai. Lopselis-darzelis ,,Vyturélis® yra savivaldybés biudZetiné jstaiga,
teikianti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio vaiky ugdymo paslaugas. Lietuvos Svietimo politika yra
orientuota j Vakary Saliy vertybes ir formuojama pagal Europos Sajungos Svietimo gaires ir
prioritetus. Bendriausi nacionaliniai Svietimo tikslai suformuluoti dvejuose dokumentuose — Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatyme ir Lietuvos pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030". Valstybés pazangos
strategija, kurios nuostata "Lietuva — tai Salis, kurioje skatinamas Zmoniy kiirybiskumas, saviraiska
ir kurios gerove kuria atsakingi, kiirybingi ir atviri Zmonés", labai artima ikimokyklinio ugdymo
mokyklos veiklos nuostatoms.

Taip pat jstaigos veiklg reglamentuoja LR Vyriausybés nutarimai, LR Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymai, Alytaus miesto savivaldybés tarybos, administracijos direktoriaus, Svietimo ir
sporto skyriaus ved¢jo jsakymai, Alytaus lopSelio-darZelio ,,Vyturélis" nuostatai.

Ikimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas yra pirminés Lietuvos Svietimo sistemos pakopos,
galinCios uztikrinanti lygias starto galimybes mokymuisi pradinio ugdymo pakopoje. Todél labai
svarbu, kokig reikSme Sio ugdymo pakopoms skiria Salies vyriausybé¢, miesto savivaldybés vadovai
politiniame, socialiniame, ekonominiame ir technologiniame — inovacijy lygmenyse.

Alytaus lopsSelio-darzelio ,,Vyturélis" bendruomené tiki, kad Svietimas turi tapti tvariu pagrindu
valstybés gerovés keélimui, ugdymui verzZlaus ir savarankisko Zmogaus, galincio atsakingai kurti savo,
valstybés ir pasaulio ateit].

Ekonominiai veiksniai. Salies §vietimo finansavimas priklauso nuo konkre¢ios $alies ekonominés
biiklés. Pakankamas, didesnis Svietimo finansavimas galéty padidinti pedagoginio darbo patrauklumag
ir galimybes pasirinkti personalg, pritraukti jauny specialisty.

Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo efektyviam funkcionavimui skirtos 1éSos vis dar
nepakankamos. Biitinas didesnis finansavimas pastaty techninei biiklei. ApSiltinus galines sienas
iSlieka kity sieny Siltinimo, bent jau giliy jtrikiy uztaisymo butinybé. Itin aktualiis elektros
instaliacijos atnaujinimo darbai.

Ikimokyklinio ugdymo jstaigos finansuojamos pagal Mokinio krepselio apskaic¢iavimo ir paskirstymo
metodikag. Mokinio krepSelio léSy pakanka pedagogy darbo uzmokesCiui, pazintinés kulturinés
veiklos organizavimui, i§ dalies vaiky ugdymo priemonéms. Nepakankamas pagal poreikius
finansavimas lauko erdviy atnaujinimui, kvalifikacijos tobulinimui.



Pagal Lietuvos Respublikos paramos ir labdaros jstatyma lopSeliui-darzeliui pervedamos 2% GPM
sumos, programos ,,Pienas vaikams” léSos. Gaila, kad jas esame priversti naudoti vidaus patalpy
remontui, ugdymo proceso modernizavimui.

Teisés akty nustatyta tvarka jstaiga gali naudotis tévy ir réméjy teikiama parama.

Socialiniai veiksniai. Lopselis-darzelis ,,Vyturélis® yra sename Putiny mikrorajone, kuriame yra
nemazai bendrabuciy, Seimos dazniau migruoja (gauna socialinius biistus, iSvyksta i kitas vietoves).
Aukstas nedarbo lygis, nemazai nepilny Seimy. 100% mokescio lengvata taikoma 9,89 % vaiky ( 9
gauna nemokamg maitinimg), 18,3% vaiky moka tik 50% mokescio. Integruojami 45 vaikai, turintys
kalbéjimo ir kalbos sutrikimy, 3 vaikams nustatytas nejgalumas, ugdomi 7 vaikai su specialiaisiais
poreikiais.

Siekiant ugdyti visus vaikus, tenkinti jy individualius poreikius reikalingi specialisty pagalba. 2021
socialinis pedagogas (0,25 etato).

Technologiniai veiksniai. Naujy technologiniy priemoniy déka did¢ja galimybé organizuoti
seminarus, IT naudoti ugdymo procese. Istaigoje visos pedagoges turi galimybes naudotis IT — visos
grupés apriipintos nesiojamaisiais kompiuteriais. Naudojamés elektroniniu dienynu ,,Miisy darzelis*.
Norétysi, kad moderniy ugdymo priemoniy biity daugiau — vaizdo kamera, ne vienas interaktyvus
ekranas. Tai padéty taikyti jvairesnius ugdymo, veiklos vertinimo, informacijos perdavimo téveliams
budus.

Pedagoginiy darbuotojy IT kompetencijy gilinimo klausimai tebéra aktuals.

Bevielio interneto pajégumo problemos.

Vidiné aplinkos analizé

Organizaciné struktiira. Lopselis-darzelis ,,Vyturélis” yra bendros paskirties ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo jstaiga. Steigéjas — Alytaus miesto savivaldybés taryba. [staigoje veikia 11
grupiy: 3 - ankstyvojo amziaus, 6 ikimokyklinio ir 2 priesmokyklinio ugdymo. Siemet jstaiga lanko
189 vaikai.

Lopseliui-darZeliui vadovauja direktorius, veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir
direktoriaus pavaduotojas tikiui. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas jgyvendina bei
kitas paslaugas teikia: ikimokyklinio ugdymo auklétojai, prieSmokyklinio ugdymo pedagogai,
meninio ugdymo pedagogas, logopedai.

Aptarnaujantis personalas — direktoriaus pavaduotojas tikiui, maitinimo organizavimo ir higienos
einamojo remonto darbininkas, kiemsargis, valytojas, skalb¢jas, kurie vykdo pareiginiuose aprasuose
numatytas funkcijas.

Lopselio-darzelio ,,Vyturelis” uzdavinius jgyvendinti padeda savivaldos institucijos: lopsSelio-
darZelio taryba, mokytojy taryba, metodiné¢ taryba (ugdymo projektai, programos, metodiniai
pasitarimai, tévy Svietimas ir konsultavimas, vertinimas ir jsivertinimas, kvalifikacijos tobulinimas ir
kt.), mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos ir vaiko gerovés,
vieSyjy pirkimy komisijos, tévy komitetas. LopSelyje-darZelyje sudaromos laikinos arba pastoviai
veikiancios darbo grupés programy, veiklos plany, projekty raSymui ir jgyvendinimui.

Ugdymosi aplinka. Darbuotojai. Lopselio-darzelio grupése stengiamasi kurti sveika, saugia,
funkcionalig, estetiSka ugdymosi aplinkg. Pirmiausia pedagogy kurybiSkumo ir entuziazmo déka. 3
grupés turi atskirus miegamuosius. Grupése jrengtos erdvés vaiky grupeliy ir individualiai veiklai.
Sudarytos galimybés laisvai pasirinkti erdve ir priemones zaidimams, kiirybinei ar pazintinei veiklai.
Etnokambaré¢lyje nuolat eksponuojami senoviniai buities rakandai, parody erdvéje rengiamos jvairios
vaiky, pedagogy darby parodos, vyksta edukaciniai uZsiémimai su vaikais, renginiai su tévais. [diegta
SMART interaktyvi lenta su placios optikos projektoriumi, kuri pajvairina ugdymo procesa.
Naudojamas projektorius, neSiojamas ekranas, Sviesos stalai. Grupése vaikai zaidzia ir mokosi su
robotukais-bitutémis, jraSomais mikrofonais. Visose grupése ir sal¢je naudojamasi grotuvais. Nauja



edukaciné erdvé — zaidimy kambarys - transformuojamas j sensorinj kambarj, kad prasiplésty visy
vaiky ugdymo galimybés.

Lopselyje-darzelyje dirba 23 pedagogai: direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, 3
mokytojai, dirbantys pagal prieSmokyklinio ugdymo programa, 15 mokytojy, dirbanciy pagal
ikimokyklinio ugdymo programa, 2 logopedai, 1 meninio ugdymo mokytojas. Visi pedagogai turi
aukstaji arba auksStesnjji pedagoginj iSsilavinima, 10 pedagogy igij¢ vyresniojo ikimokyklinio
ugdymo auklétojo, (7 1§ jy ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogo), 1- vyresniojo logopedo, 6 —
metodininko, i§ jy: 4 - ikimokyklinio ugdymo auklétojo metodininko, 1 - muzikos mokytojo
metodininko, 1 — logopedo metodininko kvalifikacines kategorijas.

Vadovai - direktorius ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui - turi aukstajj pedagoginj iSsilavinima,
vadybinio ir pedagoginio darbo stazas didesnis nei 15 mety.

Istaigoje patvirtinta 44,35 etato, i$ jy: pedagogy — 23, aptarnaujancio personalo darbuotojy — 21,35.
Pedagogai aktyviai dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, siekia jgyti auksStesne
kvalifikacing kategorija, dalijasi geraja darbo patirtimi su kity jstaigy pedagogais, organizuoja
seminarus, parodas, rasSo straipsnius spaudai.

Planavimo sistema. [staigos planavimo sistemg sudaro: strateginis planas, metinis veiklos planas,
mokslo mety veiklos planas, ugdymo planai, Gikinés-finansinés veiklos planas, biudzeto islaidy
samatos projektas ir asignavimai, atestacijos komisijos perspektyviniai planai, projektai, kuriuos
tvirtina lopSelio-darzelio direktorius.

Auklétojai planuodami savo veiklg vadovaujasi atnaujinta Alytaus lopSelio-darzelio ,,Vyturelis*
ikimokyklinio ugdymo programa, 2020-2024 mety sveikatos stiprinimo programa ,,.Bégu tiesiu
sveikatos takeliu“, Gyvenimo igiidziy ugdymo programa, Alkoholio, tabako ir kity psichika
veikian¢iy medziagy vartojimo prevencijos programa, ugdymo programa ,tiesioginis vaiky socialinio
elgesio mokymas*, taikomas Reggio Emilia ikimokyklinio ugdymo metodas, prieSmokyklinio
ugdymo(si) priemoniy komplektas OPA PA! Mokytojai naudoja savaités, metinj ir projektinj
planavima.

PrieSmokykliniy grupiy veikla planuojama vadovaujantis ,,PrieSmokyklinio ugdymo bendrgja
programa‘ kartu su prieSmokyklinio ugdymo priemoniy komplektu OPA PA!, tarptautine programa
»Z1pio draugai®. Planuojant atsizvelgiama j vaiko individualuma, gebé&jimus, kompetencijas.
Logopedas kartu su grupés auklétojais raSo pritaikytas ugdymo(si) programas specialiyjy poreikiy
turintiems vaikams.

Stiprinama jstaigos veiklos prieziliros, vertinimo ir jsivertinimo sistema, kuri padeda iskelti jstaigos
bendrosios buklés gerinimo uzdavinius ir strateginiy siekiy jgyvendinimo sékme. Mokslo mety
pabaigoje lopSelio-darZelio tarybos posédyje aptariamas strateginiy uzdaviniy jgyvendinimas,
Ivardinamos priemonés, kuriy nepavyko pasiekti, jgyvendinant iSkeltus uzdavinius, ieSkoma
problemy sprendimo biidy, galimybiy dalyvauti europiniuose projektuose, taciau didZiausia problema
iSlieka per mazas finansavimas.

Finansiniai iStekliai. LopSelio-darzelio ,, Vyturélis® veiklos finansavimo Saltiniai: Valstybés biudZeto
(mokinio krepselio) 1éSos, programy ,,Pienas vaikams® ir ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokykloje*
parama, Alytaus miesto savivaldybés biudzeto léSos, savivaldybés biudzeto specialioji tiksliné
dotacija, specialioji programa ir kitos 1€Sos: tévy, réméjy (gyventojy pajamy mokescio (GPM) 2%)
parama.

RySiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos. Informacija apie jstaigg pateikiama
interneto tinklalapyje Id@vyturelis.alytus.Im.Ilt , socialinio tinklalapio Facebook paskyroje,
paruoStame lankstinuke, stenduose. LopSelis-darzelis ,,Vyturélis“ naudojasi UAB , Telia“
teikiamomis rysio ir UAB ,,LITNET* interneto paslaugomis, mokiniy ir pedagogy duomeny bazémis,
Svietimo valdymo informacine sistema SVIS. Banky pavedimai, vietiniai ir tarpiniai mokéjimai bei
kitos operacijos atlickamos naudojant banky internetines sistemas. Kompiuterizuotos 6 darbo vietos
su interneto prieiga. Jais naudojasi direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus
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pavaduotojas tkiui, rastinés administratorius,

maitinimo ir higienos prieziliros specialistas,

logopedas. 12 kompiuteriy su bevielio interneto prieiga skirti mokytojams.

Svietimo stebésenos sistema. Lopselyje-darzelyje sukurta jstaigos veiklos prieziiiros sistema,
uztikrinanti vaiky ugdymo kokybés gerinimg ir sveikos, saugios aplinkos kiirimg. Stebésena vykdoma
sistemingai ir nuosekliai pagal sudaryta mokslo mety veiklos plang. Pedagoginés veiklos priezitra

vykdo direktorius ir direktoriaus pavaduotojas

ugdymui, vadovaudamiesi Pedagoginés veiklos

prieziiiros organizavimo tvarkos aprasu. Teikiama visokeriopa pagalba pedagogams organizuojant
atviras veiklas, projektus, Sventes, temines savaites; ruosSiantis veiklai su vaikais, tévy susirinkimams,
metodiniams uzsiémimams. Veiklos kokybés isivertinimg vykdo direktoriaus jsakymu sudaryta darbo
grupé, pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005-07-22 jsakymu Nr. ISAK-1557
patvirtintg ,,Ikimokyklinio ugdymo mokyklos vidaus audito metodikg“. Vaiky sveikatos ir maitinimo
priezitra vykdo maitinimo organizavimo ir higienos prieziiiros specialistas.

SSGG analizé

Stiprybés Silpnybés

1. Aiskis prioritetai, tradicijos, stabili ir atvira [I. Pageidautinas sieny apsiltinimas, kuris leisty
istaigos veikla, kuri nuolat tobulinama. sumazinti energetiniy iStekliy sunaudojima,

2. Kiurybingi, didele darbo patirt]
pedagogai, iniciatyvi, kiirybinga vadové.
3. Taikomas Reggio Emilia ikimokyklinio ugdymo
metodas.

4. Igyvendinama tarptautiné vaiky socialiniy
igiidziy ugdymo programa ,,Zipio draugai‘.

5. Igyvendinamos edukacinés programos,
tenkinami vaiky saviraiSkos poreikiai jvairiuose
papildomojo ugdymo bireliuose.

6. Vaikams sudarytos sglygos maitintis karStu ir
sveiku maistu.

7. Integruojami specialiyjy poreikiy turintys
vaikai, teikiama logopedo (1,5 etato), socialinio
pedagogo (0,25 etato) pagalba.

8. Atvirumas ir bendradarbiavimas su Putiny
bendruomene, kitais socialiniais partneriais.

0. Realiis bendradarbiavimo rySiai su Putiny
mikrorajono ikimokyklinio ugdymo jstaigomis.
10. Darbuotojy tarpusavio santykiai grindziami
bendradarbiavimo kultira.

11. Suremontuota — rezerviné grupé.

12. Tévus tenkina lopSelio-darZelio teikiamos
aslaugos.

turintys

suteikty pastatui estetiSkumo.

2. Lésy stoka vidaus patalpy atnaujinimui.

3. Naujy - jauny, gabiy, energingy ir optimistisky -
darbuotojy stoka.

4. Triksta IT jrangos pedagogams ir darbuotojams.
5. Netvarkingi Saligatviai, takai apie darzelj,
aptrupeje 1€jimy | grupes laipteliai kelia grésme
vaiky sveikatai.

Galimybés

Grésmeés

1. Bendradarbiavimo su tévais
itraukiant j projektine veikla.

2. Ugdymo proceso modernizavimas, diegiant
inovatyvius ugdymo metodus.

3. Aktyvus dalyvavimas projektinés
plétroje.

4. Edukaciniy erdviy atnaujinimas ir plétra.
5. Auklétojy padéjéjy mokymai.

stiprinimas,

veiklos

1. Did¢ja hiperaktyviy, kity raidos sutrikimy
turin¢iy vaiky skaicius.

2. Blogéjanti pastaty, patalpy, jrenginiy
priemoniy techniné biiklé, neaiski perspektyva.
3. Nestabili darbo rinkos situacija, mazos Seimy
pajamos gali sumazinti vaiky, lankanciy lopSelj-
darzelj, skaiciy.

ir

4. Pedagogy amziaus did¢jimas.




6. Socialiniy ir

emociniy
programos ,,Kimochis
7. Lauko laboratorijos jkiirimas STEM veiklai.
8. Projekto ,,ISmok jaustis gerai“ plétojimas.
0. Kvalifikacijos kélimas nuotoliniu budu.

10. Projekty vadovés pareigybé (0,25 etato)

igiidziy ugdymo [5. Didelis

jdiegimas. pandemijos metu.

vaiky nelankyty dieny

skaiCius

STRATEGINIS TIKSLAS

Ikimokyklinio

ir prieSmokyklinio ugdymo kokybé, besiremianti

kiekvieno vaiko

individualumo pripazinimu, jo pazangos ir pasiekimy skatinimu, geréjanti bendradarbiaujant su vaiko
tévais (globéjais) bei socialiniais partneriais saugioje, ugdancioje, tenkinanc¢ioje vaiky poreikius
edukacingje ir darbo aplinkoje, kurioje visi bendruomenés nariai turi galimybe tobuléti ir gerai

jaustis.
l:ﬁlt:lrl:;::los Efekto vertinimo kriterijaus 2021-yju 2022-yju 2023-yju
pavadinimas ir mato vienetas mety mety mety
kodas
E-01-01 Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio 189 210 220
ugdymo programy jgyvendinimas,
vaiky skaicius
E-01-02 Modernios, sveikos ir saugios aplinkos |11 12 12
uztikrinimas, grupiy skaicius
STRATEGINIO PLANO PROGRAMA
Igyvendinimo 2021-2023 metai
metai
Asignavimy Alytaus lopSelio-darzelio ,, Vyturélis* direktoré Zita Reipiene, 191054044
valdytojas, kodas
Koordinatorius Alytaus lopSelio-darzelio ,,Vyturélis* administracija
Vykdytojas Alytaus lopSelio-darZelio ,,Vyturélis* bendruomené
Programos Alytaus lopSelio-darzelio ,,Vyturélis* ikimokyklinio ir |Kodas
avadinimas prieSmokyklinio ugdymo programa (01-01)
Programos Alytaus miesto savivaldybés bendruomenés poreikis ikimokykliniam ir
parengimo prieSmokykliniam vaiky ugdymui lopSelyje-darzelyje ,,Vyturélis.
argumentai Programa testiné
Ilgalaikis VieSyjy paslaugy kokybés prieinamumo uZtikrinimas, ugdant sumania,
prioritetas veiklig ir solidarig miesto bendruomeng.
(pagal Alytaus
miesto strateginij
létros plana)
Sia programa |lkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo kokybe¢, | Kodas
igyvendinamas besiremianti kiekvieno vaiko individualumo pripaZinimu, [(01)
istaigos strateginis |jo paZangos ir pasiekimy skatinimu, ger¢janti
tikslas bendradarbiaujant su vaiko tévais (glob¢jais) bei
socialiniais partneriais saugioje, ugdancioje,
tenkinancioje vaiky poreikius edukacing¢je ir darbo
aplinkoje, kurioje visi bendruomenés nariai turi galimybe
tobuléti ir gerai jaustis.




Programos tikslo
aprasSymas
(tikslas,
uzdaviniai)

Kokybiskas ikimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas.

Uzdaviniai. Ugdymo diferencijavimas, individualiy vaiko poreikiy
tenkinimas. Pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema. Tévai (bendruomené)
—ugdytojy partneriai, per projekting veiklg jsitraukiantys j ugdymo procesa,
tévy informavimo tobulinimas.

Moderni, sveika ir saugi, palanki aktyviai veiklai
aplinka.

ugdymo(si) ir darbo

Numatomas
programos
igyvendinimo
rezultatas

Sékmingai jgyvendinama Ikimokyklinio ugdymo programa, atkreipiant
démesj i vaiky individualius poreikius, padés augti laimingiems vaikams.
Atsakingai jsisaving ugdymo programas prieSmokyklinio ugdymo grupiy
vaikai bus tinkamai paruo$ti mokyklai.

Nupirktos naujos - inovatyvios ugdymo(si) priemonés, zaislai motyvuos
vaikus veikti, pazinti, atrasti, tyrinéti, o pedagogus siekti gery ugdymo(si)
rezultaty.

Ne tik pedagogai, bet ir kiti darbuotojai dalyvaus kvalifikacijos
tobulinimosi kursuose ir seminaruose, jausis labiau pasitikintys savimi, bus
Isipareigoj¢ jstaigai, bendruomenei.

Sukurtos naujos edukacinés erdvés tenkins vaiky aktyvaus poilsio poreikius,
padés organizuoti sveikata stiprinancias veiklas, ankstyvame amziuje
formuos aktyvaus gyvenimo jgtidzius.

Veikianti vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema, jos tobulinimas
skatins susidoméjimg, motyvacija suzinoti, patirti, iSmokti, jtrauks tévus i
ugdymo procesa, skatins prisiimti didesn¢ atsakomybg.

Atnaujinta, modernizuota ugdymo(si) aplinka, geresnés pedagogy ir visy
darbuotojy kompetencijos bei darbo salygos uztikrins kokybiSkas lopselio-
darzelio paslaugas, tenkinancias vaiky, tévy ir visos bendruomeneés
poreikius, garantuojancias kiekvieno prasmingg buvima ¢ia ir dabar.
Atsinaujinanti, tobuléjanti, darni, savo gera savijauta besiriipinanti lopselio-
darzelio ,,Vyturelis® bendruomené dziaugsmingai prisidés prie sumanios,
veiklios ir solidarios Alytaus miesto bendruomenés kiirimosi.

Susije¢  Lietuvos
Respublikos ir
savivaldybés
teisés aktai

Lopselio-darZelio strateginis planas 2021-2023 metams sudarytas
remiantis: Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos paZangos
strategija ,,Lietuva 2030, Valstybine Svietimo strategija 2013-2022
metams, Alytaus strateginiu plétros iki 2030 mety planu, Alytaus miesto
savivaldybés 2017-2022 mety Svietimo strategijos planu, Strateginio
planavimo Alytaus miesto savivaldybé¢je organizavimo tvarkos aprasu,
Alytaus lopSelio-darzelio ,, Vyturélis* nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis.




2021-2023 METU STRATEGINIO PLANO PROGRAMOS PAVADINIMAS

TIKSLU, UZDAVINIU, PRIEMONIU, PRIEMONIU ISLAIDU IR PRODUKTO KRITERIJU SUVESTINE

(tikst. Eur)
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01 IkimokyKklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programa
01 IkimokyKklinis ir prieSmokyklinis ugdymas Sarasinis vaiky skaicius, asm.  [183 183 183
01 | 01 Kokybiskas ikimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas Produkto rodiklis
SB SB 374,9 | 381,0 | 381,0 [Darbo uzmokescio ir socialinio 618,7 | 621,7 | 621,7
D |3749 P81.0 3810 D draudimo jmokos, tiikst. Eur
Ve 097.0 297.0 VB 296,6 | 297,0 | 297,0
ES 296.,6 ’ ’ ES
KT
I8 671,50 16780 (678,0 KT
viso: IS viso: [ 671,50 | 678,0 [678,0
01 | 01 |02 SB 5 5 5




Pedagogy kvalifikacijos D Dalyvavimas kvalifikacijos
kelimas VB 15 1.5 1.5 [kélimo renginiuose: seminaruose,
ES kursuose, paskaitose,
T kartai/Zzmogui
IS viso: 1.5 1,5 1,5
01 | 01 | 03 |novatyviyugdymo(si) SB Ugdymo(si)priemonés, zaislai ir 11 11 11
priemoniy jsigijimas D rastinés preke; spaudiniai:
VB 45 45 45 groziné, metoding literatiira,
: : : grupiy skaicius
ES
KT
IS viso: 4,5 4,5 4,5
01 | 01 04 |Edukaciniy programy SB Edukaciniy programy 5 5 5
igyvendinimas D organizavimas, skaicius
VB 1,0 1,0 1,0
ES
KT
IS viso: 1,0 1,0 1,0
01 | 01 IS viso uzdaviniui: 78,5 | 685,0 | 685,0
01 | 02 Moderni, sveika ir saugi ugdymosi aplinka Produkto rodiklis
01 | 02 | 01 |[Sveikatos saugos SB 57,4 57,4 | 57,4 [Paslaugos ir prekés tikinei 72,1 | 72,1 72,1
reikalavimus D 10.2 10.2 102 |veiklai; vaiky mitybos gerinimas,
atlt.lr?kgntl aphnkg ir VB 3.0 3.0 3.0 tukst. Eur
maitinimo organizavimas
ES
KT 1,5 1,5 1,5
IS viso: | 72,1 72,1 72,1
01 | 02 | 02 |Aktyviai veiklai skirty SB Vaiky aktyvig veiklg skatinanciy 5 2 2
erdviy kirimas, D lauko erdviy suktrimas, vnt.
gerinimas VB




ES
KT 1,5 1,5 1,5
IS viso: 1,5 1,5 1,5
01 | 02 IS viso uzdaviniui: 73,6 | 73,6 73,6
01 IS viso tikslui:
01 IS viso programai: | 752,10 | 758,6 | 758,6

Direktoré Zita Reipiené

Direktorés pavaduotoja ugdymui Roma Trakymiené

Buhaltere Asta Simkuviené



